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PLANO DE ENSINO 

Mestrado em Direito, Inovação e Regulações 
Professores: CAROLINE BUOSI VELASCO E ALEXANDRE BARBOSA 

Disciplina: Optativa  
Nome da Disciplina: GESTÃO DE PESSOAS E COMPLIANCE 

Carga horária: 30 horas. 
 

EMENTA 

A ciência psicológica e suas contribuições e inovações à ciência jurídica, ao compliance e a 
gestão das organizações. Aspectos teórico-práticos fundamentais para gestão de pessoas na 
implantação do compliance. Gestão de pessoas eficaz nas organizações. Desafios da gestão de 
pessoas nas empresas. Capacitação estratégica dos recursos humanos nas organizações. 
Gestão estratégica:  coordenação de equipes; desenvolvimento de pessoas; gestão da mudança 
e gestão de projetos. A preparação de pessoal na organização para o compliance. 
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